GENDT

Beleidsplan Stichting Gendt Vooruit 2023

Om bewoners en maatschappelijke organisaties in de Gemeente Lingewaard te betrekken bij het
maken van plannen voor hun eigen woonkern is in 2018 door de Gemeenteraad een aanzet gegeven
voor de ontwikkeling van het Gendts Dorpsontwikkelingsplan (DOP). Onder begeleiding van een
extern adviesbureau (Spectrum Arnhem), ondersteund vanuit de Vereniging Dorpshuizen & Kleine
Kernen (ofwel: DKK) Gelderland heeft de gemeenteraad de inwoners van Gendt gevraagd zelfstandig
een dergelijk plan te ontwikkelen.

De "Stuurgroep Gendt Vooruit" (vanaf hier: de stuurgroep)’ is deze uitdaging aangegaan en heeft in
samenspraak met een representatief deel van de Gendtenaren het "Dorpsontwikkelingsplan Gendt
2030" (zie www.gendtvooruit.nl/dop.pdf Jontwikkeld. Dit in 2020 gepubliceerde plan voorziet onder
anderen in lijsten met uit te voeren activiteiten respectievelijk actiepunten, verdeeld over zes
thema's:

e Natuur, Duurzaamheid & Milieu;

e Ondernemen, Werkgelegenheid & Toerisme;
Verkeer, Veiligheid & Bereikbaarheid;
Recreatie, Bewegen & Sport;
e Wonen & Woonomgeving;
e Onderlinge Betrokkenheid

DOP "Gendt 2030" is in Gendt enthousiast ontvangen. Onder de bezielende leiding van de
Stuurgroep zijn zes, rond de thema's gevormde themagroepen, in de weer activiteiten te organiseren
en actiepunten uit te voeren.

Om effectief uitvoering te kunnen geven aan DOP "Gendt 2030", om overzicht te kunnen houden
over de activiteiten van de themagroepen, om continuiteit van bestuur te bieden en om de borging
van acties te bieden, is de behoefte ontstaan aan een uitvoeringsorganisatie. Een statutaire
organisatie, met formele taken en verantwoordelijkheden. Een organisatie die voor langere tijd de
werkzaamheden van de stuurgroep kan voortzetten, een juridische status heeft en over eigen
financiéle middelen beschikt. Na overleg in en met de stuurgroep is besloten hiervoor een stichting
op te richten.

Stichting Gendt Vooruit

De Stichting Gendt Vooruit is opgericht op 13 september 2022

Statutaire naam: Stichting Gendt Vooruit
Statutaire zetel: gemeente Lingewaard
Bezoekadres: Schoolstraat 23, 6691 XP Gendt
KvK nr: 87565730

Acte: Notarissen Elst te Overbetuwe

' De stuurgroep is een informele (ad-hoc) organisatie zonder juridische status, bijeengeroepen om (initieel)
sturing te geven aan het Gendt’s Dorps Ontwikkeling Plan (DOP)
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Het doel: Bevorderen/ beschermen van de materiéle en of immateriéle
belangen van Gendt

Het doel van de stichting vindt zijn oorsprong in de doelstelling van het DOP. Als doel van de stichting
is bepaald: Het (doen) bevorderen en/ of (doen) beschermen van de materiéle en of immateriéle
belangen van de bewoners van Gendt, in het bijzonder het lokale welzijnswerk, het bevorderen van
de leefbaarheid in de wijk en het bevorderen van de sociale cohesie.

De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:
e Het (doen) bevorderen van het leefklimaat in en de leefbaarheid binnen Gendt;
e Het (doen) geven van leiding en/ of steun aan sociale, culturele educatieve, recreatieve en/
of sportieve activiteiten in Gendt;
e Het vinden van aansluiting bij en/ of meewerken met andere organisaties en/ of instellingen
ter bereiking van het doel;
e Het gevraagd en/ of ongevraagd adviseren van de Gemeente Lingewaard en/ of andere
overheidsorganisaties;
Het tonen van betrokkenheid bij ontwikkelingen in Gendt;
Het houden van vergaderingen, hoorzittingen en/of andere bijeenkomsten;
Het bevorderen van een goede onderlinge band tussen de betrokkenen in Gendt e.o.;
Het (doen) aanstellen van een of meerdere on- of betaalde functionarissen zoals bv
dorpscontactpersonen.

Het Ecosysteem - Minimaal 7 samenwerkingspartners

In lijn met de doelstellingen zoekt de stichting in haar z.g. “ecosysteem” aansluiting bij respectievelijk
samenwerking met andere organisaties en instellingen. In dit ecosysteem behoren onder anderen:
e Gemeente(-raad) Lingewaard
e Inwoners/ Wijkplatforms
e Verenigingen (inclusief de cultuur en sportverenigingen)
Zorg & Welzijn organisaties
Ondernemers/ Bedrijfsleven
Maatschappelijke organisaties
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Bestuur, stuurgroep en themagroepen vormen de stichting organisatie

Om de doelstellingen te kunnen realiseren is nagedacht over de meest optimale organisatievorm. Er
is gekozen voor een vorm waarbij het bestuur binnen kaders is belast met het besturen van de
stichting. Het bestuur bestaat uit minimaal 3 leden. Het bestuur voorziet zelf in zijn vacatures.
Bestuursleden hebben zitting voor een periode van drie jaren en zijn steeds herbenoembaar. Aan de
hand van de in de statuten bepaalde zittingsduur, stelt het bestuur zelf een rooster van aftreden
vast. De bestuurstaken en bevoegdheden worden opgenomen in de statuten.

Voor uitvoering van activiteiten/ acties is een uitvoeringsorganisatie ingesteld die bestaat uit zes
zogenaamde “Themagroepen”. De werkzaamheden van de themagroepen worden gecodrdineerd
binnen een stuurgroep. De taken & bevoegdheden van stuurgroep en themagroepen zullen worden
beschreven in een (Huishoudelijk) reglement. De personele samenstelling van stuurgroep/
themagroepen ligt niet op voorhand vast. Naast een voorzitter en secretaris wordt de samenstelling
bepaald door o.a.

e De status van de themagroepen (slapend/ actief)

e De benodigde expertise

Samenvattend onderscheidt de stichting de navolgende organen:
e Het bestuur, ten minste bestaande uit:
o Voorzitter
o Secretaris
o Penningmeester
o Vertegenwoordiger uit de stuurgroep (tevens voorzitter stuurgroep)
e Een stuurgroep, ten minste bestaande uit:
o Voorzitter (tevens vertegenwoordiger stichtingbestuur)
o Secretaris
o Kartrekkers Themagroepen
e Zes themagroepen bestaande uit:
o Kartrekker (tevens lid stuurgroep)
o Materiedeskundigen (nader te bepalen)
o Vertegenwoordigers gerelateerde organisaties (nader te bepalen)

Taken & Verantwoordelijkheden — Bestuur bestuurt, stuurgroep stuurt en
Themagroepen voeren uit

Voor begripsvorming over de bevoegdheden, verantwoordelijkheden en taken van de stichting
organen worden deze (niet limitatief) aangegeven. Na formalisering van de stichting worden de
taken en verantwoordelijkheden van de stuurgroep en de themagroepen nader uitgewerkt in het
(Huishoudelijk) Reglement. De taken en verantwoordelijkheden van het bestuur zijn vermeld in de
statuten.

e Het Stichting Bestuur
o Faciliteert de uitvoering van het Dorpsontwikkelingsplan Gendt 2030
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o Beheert de financién, doet subsidieaanvragen, organiseert sponsoring
o Onderhoudt de contacten met (en binnen) de Gemeente Lingewaard en Provincie
Gelderland
o Heeft werkgeversfunctie voor toegewezen beroepskrachten (bv
dorpscontactpersoon)
e Stuurgroep
o Coordineert/ stuurt de werkzaamheden van de zes themagroepen belast met
uitvoering van (de actiepunten/ speerpunten/ acties uit) het dorpsontwikkelingsplan
Draagt zorg voor personele invulling Themagroepen
Stuurt beroepskrachten aan (o.a. de dorpscontactpersoon)
Beheert de jaarplanning
Bijhouden/ bijstellen van het dorpsontwikkelingsplan
o Onderhoudt mediacontacten, beheert sociale media
e Themagroepen
o Geven elk op hun thema uitvoering aan de actiepunten/ speerpunten/ acties uit het
Dorpsontwikkelingsplan

O O O O

Geldmiddelen/ inkomsten door subsidies, fondsen en sponsoring

De geldmiddelen die nodig zijn voor de verwezenlijking van het stichting doel en doelstellingen
bestaan uit:
e Subsidies (gemeentelijk, provincie), donaties en giften
Schenkingen, erfstellingen en legaten
Fondsen (landelijk, provincie, gemeente)
Sponsoring
e (‘Partner-‘bijdragen)
Er wordt een ANBI aangevraagd om donaties door bedrijven aantrekkelijker te maken.

Geldmiddelen/uitgaven

De geworven inkomsten worden gebruikt om doel en doelstelling van de stichting te bereiken:
e 90% bestemd voor uitvoering specifiek omschreven projecten, passend binnen de
doelstellingen van de stichting,
e 10% voor overige uitgaven waar onder:
- PR en communicatie(website, social media, publicaties, email adressen)
- Vrijwilligersorganisatie (vergaderkosten, verzekeringen, vrijwilligersvergoedingen,
jaarlijkse vrijwilligersdag)
- Bedrijfsvoering (administratief systeem, verzekering en onderhoud pand en terrein)
- Bestuurskosten (vergaderkosten, representatiekosten,onkostenvergoedingen, leges
t.b.v. aanvraag vergunningen, eventueel onafhankelijke onderzoeken behorende bij
aanvraag projectplannen)

Beheer vermogen

De stichting heeft een eigen rekeningnummer. Inkomsten zoals hierboven beschreven worden hierop
gestort. De penningmeester voert hierover de administratie en informeert regelmatig stuurgroep en
werkgroepcoodrdinatoren over de stand van zaken.



Jaarlijks, binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt de balans en de staat van baten en
lasten van de stichting opgemaakt, op papier gesteld en door het bestuur vastgesteld.

De stichting heeft geen winstoogmerk en zal het eigen vermogen slechts gebruiken om doel en
doelstelling van de stichting te bereiken en zal daarom niet meer vermogen aanhouden dan
redelijkerwijs nodig is.

Acties bestuur 2023 om stichtingsorganisatie verder in te richten

Het bestuur zal in het oprichtingsjaar de volgende activiteiten uitvoeren:

1.
2.

Er wordt een ANBI status aangevraagd bij de Belastingdienst

Er wordt een transparante financiéle administratie ingericht waarin inkomsten en uitgaven
van bestuur, stuurgroep en de diverse werkgroepen duidelijk onderscheiden zijn. Deze
gegevens worden jaarlijks in een financieel jaarverslag verantwoord.

Er wordt een Huishoudelijk Reglement opgesteld en vastgesteld door het bestuur

Er worden afspraken gemaakt over de eisen waaraan projectplannen moeten voldoen.
Hiervoor wordt een sjabloon van een projectplan beschikbaar gesteld voor de werkgroepen.
Er worden afspraken gemaakt over af te sluiten vrijwilligers verzekeringen en
aansprakelijkheidsverzekeringen.

Acties bestuur 2023 om doelen en doelstelling stichting te realiseren

Er wordt met de stuurgroep afspraken gemaakt over ondersteuning van gerealiseerde

projecten:

e Pumptrack Poelwijklaan

e Voliere Schoolstraat

Er wordt met de stuurgroep afspraken gemaakt over de speerpunten die in het komende

jaar worden uitgewerkt. Lopende projecten zijn:

e Ommetje Walburgen

e Aanleg kunstgrasveld Lootakkers

e Uitvoering van Project Ecopark

Er wordt met de stuurgroep afspraken gemaakt over nieuw op te zetten projecten:

Hierbij wordt gedacht aan:

e Samenwerking met de Winkeliers Vereniging Gendt m.b.t. het vormgeven van het
Juliana plein

e Samenwerking met Lingewaard Energie m.b.t. stappen die gezet moeten worden in
de energietransitie.

Er wordt met de stuurgroep afspraken gemaakt over samenwerking met partners in

Gendt. Hierbij is m.n. aandacht voor:

e Walburgen Beweegt

o Wijkplatforms Gendt en Molenwijk Dries

e Sportakkoord Lingewaard

Aldus vastgesteld in de bestuursvergadering d.d. 09-03-2023.



